Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 2 /2025/2026
Dyrektora Publicznego Przedszkola Zrddetko
w Krakowie z dnia 01.09.2025

STATUT
Publicznego Przedszkola Zrodetko w Krakowie

Rozdziat |
Postanowienia ogélne
§ 1. 1. Nazwa przedszkola brzmi: Publiczne Przedszkole Zrédetko w Krakowie

2. W przedszkolu uzywa si¢ pieczgci wg podanego ponizej Wzoru

Publiczne Przedszkole Zrodetko w Krakowie
30-385 Krakéw Ul. Lany 14 a
Nip 678-246-53-53 Regon 365499459

3. Siedziba Przedszkola jest obiekt w Krakowie przy ulicy Lany 14a.

§ 2. Organem prowadzacym przedszkole jest osoba fizyczna : Agnieszka Cierniak

z siedzibg przy ul. Lany 14 a w Krakowie.
§ 3. Nadz6r pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

§ 4. llekro¢ w dalszej czeSci statutu jest mowa bez blizszego okre$lenia 0:
1) Przedszkolu — nalezy przez to rozumieé Publiczne Przedszkole Zrodetko w Krakowie;
2) organie prowadzacym -nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczna : Agnieszke Cierniak
z siedzibg przy ul. Lany 14 a w Krakowie;

3) dyrektorze przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznego Przedszkola
Zrodetko w Krakowie:;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Publicznego
Przedszkola Zrodetko w Krakowie;

5) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Publicznego Przedszkola
Zrodetko w Krakowie:;

6) rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem uczeszczajacym do Publicznego

Przedszkola Zrodetko w Krakowie;



7) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Publicznego
Przedszkola Zrodetko w Krakowie;

8) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Publicznego Przedszkola
Zrodetko w Krakowie;

9) statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Publicznego Przedszkola Zrodetko w Krakowie;

10) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r.
— Prawo o$wiatowe (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jedn.:
Dz.U. z 2025 r., poz. 1043);

11) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.

o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r., poz. 881).

Rozdziat Il

Cele i zadania przedszkola

§ 5. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, W szczeg6élnosci
Z ustawy - Prawo oswiatowe, ustawy o systemie o§wiaty oraz z podstawy programowej

wychowania przedszkolnego.

§ 6. Nadrzednym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowe rozwoju dziecka,

tak aby mogto osiggna¢ dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacyjnym.

§ 7. Celem Przedszkola jest w szczegdlnosci:
1) ksztalcenie i wychowanie dzieci, w tym udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;
2) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;
3) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu

ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§ 8. 1. Przedszkole realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych aktach prawnych, w szczeg6lnosci poprzez:

1) zatrudnianie specjalistow zgodnie ze standardami okreslonymi W prawie;
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2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

organizowanie zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej po rozpoznaniu
potrzeb dzieci;

prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;
organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci z orzeczeniami o niepetnosprawnosci;
dostosowanie infrastruktury dla dzieci z niepelnosprawnosciami W miar¢ mozliwosci
finansowych przedszkola;

systematyczng wspotprace z rodzicami dzieci w zakresie wspomagania w wychowaniu
dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole;

pomoc rodzicom w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesnej interwencji specjalistyczne;;

informowanie rodzicow na biezagco 0 postepach dziecka, uzgadnianie wspolnie

z rodzicami kierunkéw 1 zakresu zadan realizowanych w przedszkolu.

2. Przedszkole realizuje zadania w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;j,

etnicznej, jezykowej 1 religijnej dzieci zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych aktach

prawnych, w szczego6lnosci poprzez:

1)
2)

wprowadzenie tematyki dotyczacej wielokulturowosci do planu pracy przedszkola;
organizowanie zaje¢ przyblizajacych kulture, jezyk, zwyczaje danej grupy narodowej lub

etniczneyj;

3. Przedszkole realizuje zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze kierujac si¢ zasadami

bezpieczenstwa wynikajacymi z regulacji prawnych w tym zakresie, w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

objecie kazdego dziecka opieka podczas wszystkich zaje¢ 1 aktywnosci realizowanych
przez przedszkole;

zatrudnianie w grupach mtodszych pomocy nauczyciela;

zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa W czasie wycieczek, co okresla Regulamin
spacerow i wycieczek bedacy odrgbnym dokumentem;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchows;

stosowanie obowigzujacych przepisow bhp i ppoz.;

przestrzeganie przyjetych w Przedszkolu Standardéw ochrony matoletnich;

uwzglednianie w planach przedszkola dziatan na rzecz promocji zdrowego stylu zycia;



8)

§ 9.

zapewnienie mozliwosci udzialu spoteczno$ci przedszkolnej w programach na rzecz

promocji i ochrony zdrowia.

Rozdziat I11

Sprawowanie opieki nad dzie¢mi

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie

zaje¢ poza przedszkolem zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow prawa uwzgledniajac

zasady bezpieczenstwa i higieny:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan, do
wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych;

dzieci przebywajace w przedszkolu sg pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z zatwierdzonym programem wychowania
przedszkolnego 1 tygodniowym planem zajec;

odpowiedzialno$¢ nauczycieli za bezpieczenstwo dzieci rozpoczyna si¢ od momentu
przejecia dziecka od rodzicow, a konczy w momencie przekazania dziecka pod opieke
rodzicéw lub innej osoby dorostej, upowaznionej przez rodzicoOw na pismie;

nauczyciele sprawuja opieke¢ nad dzie¢mi w przydzielonych im oddzialach w czasie pracy
ustalonym dla kazdego nauczyciela, przez dyrektora przedszkola;

po zakonczeniu pracy z dzie¢mi, nauczyciel opuszcza oddziat w momencie przyjsScia
drugiego nauczyciela lub przekazuje grupe pod opieke nauczyciela innego oddziatu,
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych dzieci;

bezposrednig opieke na dzie¢mi w trakcie ich catego pobytu w przedszkolu sprawuja
nauczyciele. Nauczyciel moze opusci¢ grupe w wyjatkowych, naglych sytuacjach tylko
wtedy, gdy zapewni opieke nad dzie¢mi upowaznionego pracownika;

wycieczki 1 spacery poza terenem przedszkola odbywaja si¢ przy wzmozonych zasadach
bezpieczenstwa oraz przy udziale odpowiedniej liczby dorostych opiekunow, zgodnie
z przepisami prawa oraz regulaminem spaceréw | wycieczek obowigzujagcym
w przedszkolu;

organizacje i program wycieczek dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb;



9)

10)

11)

12)

§ 10.
1)

2)

3)

w przypadku wystapienia wypadku w przedszkolu nauczyciel postepuje zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

w przedszkolu nie moga by¢ stosowane wobec dzieci zadne zabiegi lekarskie, poza
udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach. Nauczyciele i inne o0soby pracujace
w przedszkolu nie moga podawa¢ dzieciom zadnych lekarstw ani Srodkow
farmaceutycznych, oprocz sytuacji w ktorych powinni opatrzy¢ rany powstate w wyniku
drobnych skaleczen uzywajac do tego celu $rodkoéw opatrunkowych i dezynfekujacych
znajdujacych si¢ w apteczce;

sposOb opieki nad dzie¢mi przewlekle chorymi w przedszkolu okreslaja przepisy prawa
oraz wewnatrz przedszkolna Procedura opieki nad dzieckiem przewlekle chorym;

w przypadku wystapienia U dziecka objawow chorobowych w trakcie pobytu
w przedszkolu powiadamia si¢ 0 tym rodzicow ktorzy maja obowigzek odebraé dziecko

z przedszkola .

Rozdzial IV

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

Przyprowadzanie dziecka do przedszkola:
Dzieci sg przyprowadzane do przedszkola przez rodzicow lub inne osoby. Sa oni

odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola;

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach od 7.00-9.00. Potrzebe
pézniejszego przyprowadzenia dziecka do przedszkola rodzic zobowigzany jest zglosi¢
telefonicznie lub za pomoca wiadomosci sms dzien wczesniej lub w tym samym dniu do
godziny 9.00;

Osoba przyprowadzajagca dziecko do przedszkola osobiscie powierza dziecko
nauczycielowi. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego
wprowadzenia do sali przez osobe przyprowadzajaca do przedszkola. Osoba
przyprowadzajaca dziecko do przedszkola zobowigzana jest osobiscie przekaza¢ dziecko
nauczycielowi. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponosi przedszkole. Nauczyciel przedszkola ani zaden pracownik przedszkola nie ponosi

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez
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4)

osobe przyprowadzajacg na terenie przedszkola: przed wejsciem do budynku, w szatni,
pozostawienie przed zamknigtymi drzwiami sali zaj¢c;
Rodzice zobowigzani sg przyprowadzi¢ do placowki dzieci zdrowe i czyste. Dziecka

chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy przyprowadza¢ do placowki.

§ 11. Odbieranie dziecka z przedszkola:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dzieci s3 odbierane z przedszkola przez rodzicow lub upowazniong pisemnie przez nich
osob¢ dorosta zapewniajaca dziecku petlne bezpieczenstwo. Druk upowaznienia pozostaje

w dokumentacji przedszkola;

upowaznienie catoroczne do odbioru dziecka z przedszkola rodzice sg zobowigzani ztozy¢
na poczatku kazdego roku szkolnego lub w dowolnym momencie w ciggu jego trwania.

Upowaznienie jest wazne do konca danego roku szkolnego;

Upowaznienie jednorazowe do odbioru dziecka z przedszkola rodzice moga zlozy¢
w dowolnym momencie trwania roku szkolnego wskazujac konkretng date odbioru dziecka

z przedszkola przez osob¢ upowazniona;
Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione lub odwotane;

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
z placowki przez upowazniong przez nich osobg;

Wydanie dziecka osobie upowaznionej przez rodzicOw nastgpuje po wczesniejszym
okazaniu przez taka osobe dowodu osobistego — nauczyciel zobowigzany jest do
wylegitymowania tej osoby;

Dopuszcza si¢ w wyjatkowych naglych sytuacjach jednorazowe upowaznienie osoby do
odebrania dziecka za pomocg wiadomosci sms wystanej na numer telefonu przedszkola.
W przypadku telefonicznej prosby rodzicéw nauczyciel zobowigzany jest wykonac¢ telefon
sprawdzajacy do rodzica potwierdzajacy wczesniejsza informacje. Zaistnialg sytuacje
nalezy odnotowac¢ w rejestrze upowaznien telefonicznych;

Rodzice lub osoby przez nich upowaznione zobowigzani sa odebra¢ dziecko osobiscie od
nauczyciela bezposrednio z sali lub z ogrodu przedszkolnego, doktadajac wszelkich staran,
aby fakt odbioru dziecka byt odpowiednio zaakcentowany. Od momentu przywitania si¢
dziecka z rodzicem lub osobg upowazniong odpowiedzialno$¢ za dziecko przejmuje osoba

odbierajaca;



9)

Nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnos$ci za dziecko pozostajace na terenie przedszkola

ktore zostalo odebrane od nauczyciela przez rodzica lub osobg upowazniong;

10) Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé

po$wiadczone przez orzeczenie sgdowe;

11) Dziecko nalezy odebra¢ z przedszkola do godziny 17.00;

12) Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania godziny odbierania dziecka z przedszkola.

§ 12. Postepowanie W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola:

1)

2)

3)

W przypadku nieodebrania dziecka z Przedszkola do godziny 17.00 nauczyciel podejmuje
proby kontaktu z rodzicami oraz zapewnia opieke dziecku do czasu przybycia rodzicow;

W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci odbioru dziecka, przez rodzicow lub innych
0sob upowaznionych (po uptywie godziny), nauczyciel zobowigzany jest powiadomic
0 zaistnialej sytuacji dyrektora. Nauczyciel w porozumieniu z dyrekcja powiadamia
najblizszy komisariat policji o niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami;

Nauczyciel do czasu odebrania dziecka przez rodzicoéw, inng osob¢ upowazniong lub policj¢

zapewnia dziecku opieke.

§ 13. Postgpowanie w przypadku podejrzenia, ze dziecko z przedszkola odbiera osoba bgdaca

pod wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych:

1)

2)

3)

Nauczyciel odmowi wydania dziecka rodzicowi lub osobie upowaznionej do odbioru
w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest on
w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa to znaczy osobie bedacej w stanie nietrzezwym,
pod wplywem §rodkéw odurzajacych lub wykazujgcej zachowania agresywne. W takim
przypadku nauczyciel zobowigzany jest zatrzymac¢ dziecko do czasu wyjasnienia sprawy;
Jezeli osoby, o ktérych mowa wyzej, bedac w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub
przyjecie $rodkow odurzajacych, zachowuja si¢ agresywnie lub odmawiaja opuszczenia
terenu przedszkola, nauczyciel lub dyrektor zwraca si¢ o interwencje¢ policji;

Nauczyciel zawiadamia o zdarzeniu drugiego rodzica lub inng osobe upowazniong do
odbioru  dziecka, zobowigzujac go do odbioru dziecka z przedszkola.

O zaistniatym fakcie nauczyciel informuje dyrektora;



4)

5)

§ 14

W razie gdy w zwigzku z zaistnialg sytuacjg, mimo zakonczenia czasu pracy Przedszkola,
dziecko nie zostalo odebrane nauczyciel sprawuje nad dzieckiem opieke do momentu
wyjasnienia sprawy;

W razie przedluzajagcej si¢ nieobecnosci o0sob  zawiadomionych, nauczyciel

w porozumieniu z dyrekcja powiadamia najblizszy komisariat policji.

Rozdzial IV

Formy wspéldzialania z rodzicami

. Przedszkole wspotpracuje z rodzicami zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisOw

prawa. Przedszkole wspotdziata z rodzicami w szczegdlnosci w zakresie:

1)

2)
3)

4)

5)

§ 15.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

udzielania rodzicom wsparcia i pomocy w wychowaniu i przygotowaniu dziecka do nauki
szkolnej;

ujednolicenia oddziatywan wychowawczych domu rodzinnego i przedszkola;

uswiadamiania obowigzkow rodzicow przygotowania dziecka do uczestnictwa
w realizacji zadan przedszkola;

zapoznania rodzicow z normami, progami rozwojowymi charakterystycznymi dla danego
wieku;

ukierunkowania na obiektywna ocen¢ mozliwosci psychofizycznych dziecka, jego mocnych

stron i potrzeb edukacyjnych.

W ramach wspotdziatania z rodzicami przedszkole organizuje:

Zebrania ogolne — co najmniej 1 raz w roku;

Spotkania oddzialowe — co najmniej 1 raz w roku;

Indywidualne spotkania o tematyce dojrzatosci szkolnej z rodzicami dzieci 6 letnich;
Konsultacje indywidualne z nauczycielami oraz specjalistami — wedtug potrzeb;

Warsztaty — wedtug potrzeb;

Zajecia otwarte — 1 raz w roku;

Zajecia adaptacyjne dla dzieci nowoprzyjetych — w dniu poprzedzajagcym rozpoczecie roku
szkolnego;

Imprezy okolicznosciowe — wedtug rocznego planu pracy przedszkola.



Rozdziat V
Organy Przedszkola
§ 16. 1. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

§ 17. 1. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow dyrektora przedszkola wynika
Z przepisOw prawa.
2. Dyrektor realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa, oraz W szczeg6lnosci:
1) dba o bezpieczenstwo dzieci, nauczycieli 0raz pozostatych pracownikow;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, nadzoruje realizacje celow i zadan, 0 ktorych mowa
w rozdziale drugim;
3) kontroluje realizacj¢ obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
w przedszkolu;
4) sporzadza i publikuje w BIP w formie ogdlnodostepnej ujednolicone teksty statutu;
3. W przedszkolu tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Dyrektor wyznacza wicedyrektora na
utworzone stanowisko.
4. W czasie nieobecnosci Dyrektora w pracy jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wicedyrektor, a w przypadku jego nieobecnosci inny nauczyciel, powotany przez organ

prowadzacy.

§ 18. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujagcym statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna dziata w ramach kompetencji stanowigcych i opiniujacych, ktore
szczegotowo okreslaja odrebne przepisy.

3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej, ktory jest
odrebnym dokumentem.

4. Rada pedagogiczna realizuje w szczego6lnosci zadania z zakresu:

1) podejmowania réznorodnych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci przedszkola;

2) wspotpracy z organami przedszkola i ze srodowiskiem lokalnym;



§ 19. 1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola realizujacym zadania
1 kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczegolnosci:

1) reprezentuje ogot rodzicow przed innymi organami przedszkola;

2) podejmuje dziatania zmierzajgce do doskonalenia statutowej dziatalnosci przedszkola;

3) wystepuje do dyrektora i innych organéw przedszkola, organu prowadzacego przedszkole
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach przedszkola;

4) gromadzi fundusze niezb¢dne do wspierania dziatalno$ci przedszkola, a takze ustala zasady
uzytkowania tych funduszy;

2. W sklad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu

przedszkolnego.

3. Rada Rodzicow dziala na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow, ktory jest odrebnym

dokumentem.

§ 20. 1. Organy przedszkola dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

2. Dyrektor zapewnia kazdemu z organéw mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetenciji.

3. Organy tworza warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

4. Organy o ktérych mowa w §16 wspotdziataja ze soba poprzez biezgce informowanie
pozostatych organéw o swojej dziatalnos$ci 1 jej planowanych kierunkach.

5. Poszczegolne organy moga zglasza¢ pozostaltym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgloszonych uwag
bez zbednej zwtoki, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni.

6. Organy moga organizowa¢ wspolne narady i konsultacje.

7. Koordynacja wspotpracy organdéw zajmuje si¢ dyrektor przedszkola.

§ 21. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor przedszkola, o ile nie jest on strong sporu
uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organdéw

2. Spory w ktorych strong jest dyrektor przedszkola, rozwigzuje rada pedagogiczna, o ile nie
zostang naruszone w ten sposob kompetencje innych wiasciwych organow.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace

W sporze porozumiaty si¢ miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien

10



rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze

z uwzglednieniem interesOw organow pozostajacych w sporze.

Rozdziat VI

Organizacja pracy przedszkola

§ 22. 1. Organizacj¢ pracy przedszkola wychowania, opieki i nauczania w danym roku
szkolnym okreslaja przepisy prawa oraz w szczegolnosci:
1) arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola;
2) ramowy plan dnia;
3) plan pracy przedszkola;
4) przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.
2. Przedszkole jest placowka mieszczacg si¢ w jednym lokalu.
3. Dzienny czas pracy przedszkola ustala si¢ na 10 godzin dzienne: od 7.00 do 17.00.
4. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju
1 stopnia niepetnosprawnosci.
5. Maksymalna liczba dzieci w oddziale w godzinach 9.00- 15.00 (poniedziatek) 9.00-15.30 (wtorek
do piatek) wynosi 18 dzieci.
6. W przedszkolu stosuje si¢ codzienng praktyke laczenia oddziatéw w godzinach porannych
oraz popotudniowych. Szczegotowe zasady taczenia oddziatéw okresla Procedura taczenia grup
w Publicznym Przedszkolu Zrédetko.
7. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia oddziatow:
1) W godzinach porannych 7.00-9.00 oraz w godzinach popotudniowych 15.00-17.00
(poniedziatek) 15.30-17.00 (wtorek do piatek);
2) W okresach niskiej frekwencji dzieci(ferie zimowe, wakacje, okresy przedswiateczne, dlugie
weekendy) oraz absencji kadry pedagogicznej lub innych nieprzewidzianych okolicznosci,

8. W trakcie taczenia oddziatow (godz.7.00-9.00, 15.00-17.00, 15.30-17.00) dopuszcza sie, aby pod opieka
jednego nauczyciela przebywato w oddziale 11 w godzinach porannych - 25 dzieci, w godzinach
popotudniowych w oddziale 1 — 25 dzieci. W okresach absencji kadry pedagogicznej lub innych
nieprzewidzianych okolicznosci, w okresie ferii zimowych, wakacji, dtugich weekendow, okresach

przed$wiatecznych, dopuszcza si¢ aby pod opieka jednego nauczyciela w oddziale przebywalo 25 dzieci.
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9. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy przedszkole.

10. Dziecko ma prawo do korzystania z bezplatnej edukacji przedszkolnej w wymiarze 5 godzin
dziennie.

11. Termin przerwy w pracy, ustalony przez organ prowadzacy, kazdego roku podawany

w arkuszu organizacyjnym przedszkola oraz w umowach z rodzicami.

§ 23 1. Praca wychowawcza, opiekuncza i edukacyjna prowadzona jest w oparciu o odrgbne
przepisy w szczegdlnosci o:
1) podstawe programowg opracowang przez Ministerstwo Edukacji Narodowej;
2) program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do uzytku w przedszkolu przez
dyrektora.
2. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowiazek realizacji zaje¢ za pomocy
technik porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (nauczanie zdalne).
3. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ w salach w przedszkolu.
4. Zajecia dydaktyczne moga odbywac si¢ tez W innych miejscach, niz wskazano w ust.3,
w szczegolnosci w placowkach kulturalno-o$swiatowych, w ogrédku przedszkolnym, w parkach,
w innych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zajgc

dydaktycznych.

§ 24. 1. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa,
z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢¢, na okres powyzej dwoch dni, dyrektor przedszkola organizuje
dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciele realizuja
wykorzystujac ponizsze narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne,
ktore stuzg rowniez do przekazywania dzieciom materiatdéw niezbgdnych do realizacji tych zajeé¢
oraz do wymiany informacji mi¢dzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem:

1) poczta elektroniczna;

2) strona internetowa przedszkola;
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3) platforma nauczania zdalnego.

4. Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltosé:

1)

2)

nauczyciele wykorzystuja technologie informacyjno-komunikacyjne do realizacji zajec
ksztalcenia na odleglo$¢ obshugiwane z poziomu komputerow, poprzez spotkania on-line
w r6znej formie, programy do pracy z dzie¢mi, multimedialne ksigzeczki, aplikacje, gry
edukacyjne 1 materiaty multimedialne dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci
w wieku przedszkolnym;

dzieciom przekazywane sg materialy niezbedne do realizacji tych zaje¢ za pomoca poczty

elektronicznej na adres a-mail lub przez strong internetowa przedszkola.

5. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa dzieci w zajeciach realizowanych w formie

nauczania zdalnego:

1)

2)

3)

4)

5)

przedszkole korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktore gwarantuja bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow;

dzieci oraz rodzice przed przystapieniem do korzystania z danego narzg¢dzia informatycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zostac W zrozumiatej
formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej
technologii, a takze odno$nymi wymogami bezpieczenstwa;

dzieci oraz rodzice najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sg zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen
i technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

nauczyciele, realizujac zajgcia w formie nauczania zdalnego, organizujg to nauczanie
w sposob, ktory nie wymaga od dzieci ciggltego korzystania z monitoréw ekranowych;
wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora, realizacj¢ zaje¢ w formie
nauczania zdalnego, w szczegolnosci dbajac o przestrzeganie zasad dotyczacych
bezpieczenstwa 1 higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego i1 nadzorujac, by w jego
oddziale ksztatcenie z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia odbywato si¢

przemiennie.

6. Uczestnictwo dzieci w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia

na odlegto$¢ potwierdzane jest uwzgledniajagc konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci

dziecka oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki poprzez
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telefoniczny kontakt z rodzicami, e-mail lub inny sposéb ustalony z rodzicami, oraz

systematyczne przekazywanie nauczycielom prac wykonywanych przez dzieci.

§ 25. 1. Przedszkole jest placowka publiczng prowadzaca rekrutacje dzieci w oparciu 0 zasade
powszechnej dostgpnosci.

2. Rekrutacja prowadzona jest z wykorzystaniem systemu informatycznego — elektronicznego
serwisu rekrutacyjnego Formico.

3. Szczegotowe zasady rekrutacji oraz formularze rekrutacyjne zamieszczane sg corocznie
w elektronicznym systemie rekrutacji.

4. System rekrutacji oparty jest o jednolite kryteria naboru okre$lone w ustawie Prawo
oswiatowe.

5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dodatkowych zapisow w miarg wolnych miejsc w ciggu catego roku

szkolnego.

Rozdziat VI
Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i korzystanie z wyzywienia

§ 26. 1. Przedszkole jest placowka oswiatowg publiczng, finansowang z dotacji Urzedu Miasta
Krakowa oraz z optat wnoszonych przez rodzicow ktorych dzieci przebywaja w przedszkolu
dhuzej niz 5 godzin dziennie.

2. Zasady odptatnosci za korzystanie dziecka z przedszkola okresla Uchwata Rady Miasta
Krakowa.

3. Dziecko ma prawo do korzystania z bezplatnej edukacji przedszkolnej w wymiarze 5 godzin
dziennie, za kazda rozpoczetg godzing faktycznego pobytu dziecka w przedszkolu przekraczajaca
czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki przedszkole pobiera optate ustalong przez Radg
Miasta Krakowa.

4. Opfata za pobyt dziecka w przedszkolu za dany miesigc pobierana jest do 10-tego dnia

nastgpnego miesigca.

§ 27. 1. Koszt wyzywienia pokrywaja w catosci rodzice lub opiekunowie dzieci, w rozliczeniu
miesi¢cznym ptatnym do 5 —go dnia nast¢pnego miesigca.

2.Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez dyrektora .
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3. W przypadku nieobecnosci dziecka dzienna stawka zywieniowa za kazdy dzien nieobecnosci
nie jest naliczana.
4. Zasady odptatnosci za Korzystanie przez pracownikéw przedszkola z wyzywienia ustala

dyrektor.

§ 28. Dyrektor ma prawo do catkowitego zwolnienia rodzicow z odptatnosci za przedszkole.

Rozdziat VII

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola

§ 29. 1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz stosownie do potrzeb:
pomoce nauczycieli, pracownikow obstlugi, a takze innych pracownikéw, w tym pracownika
administracyjno-biurowego .

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, 0 ktorych mowa
w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

3. Wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu zatrudnieni sg na mocy przepisow zawartych
w Kodeksie Pracy.

4. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, 0 ktérych mowa

w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

§ 30. 1. Zadania i obowigzki nauczyciela wynikajg z przepisOw prawa, niniejszego statutu, oraz
innych dokumentoéw obowigzujacych w przedszkolu.
2. Do zadan nauczycieli nalezy W szczegdlnosci:

1) realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa;

2) wspoéldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem
prawa rodzicow do znajomo$ci zadan wynikajagcych z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno—wychowawczej oraz odpowiedzialnosc¢ za jej
jakos¢;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;
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5)

wspotpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke

zdrowotng i inng.

§ 31. 1. Nauczyciele realizujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

okreslone w odrebnych przepisach oraz regulacjach wewnetrznych.

2. Dbajac o zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom nauczyciele w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;
reaguja bez zbgdnej zwtoki na kazda sytuacje ryzykowna lub zagrazajaca dzieciom;
dostosowuja zajecia i zabawy do wieku dzieci i ich mozliwosci,

zapoznaja 0raz przypominajg 0 zasadach bezpieczenstwa obowigzujacych w przedszkolu
I sytuacjach codziennych;

wspolpracujg z rodzicami dzieci w sprawach dotyczacych ich zdrowia i bezpieczenstwa;
uzyskuja od rodzicéw rzetelne informacje o dziecku mogace mie¢ wptyw na ochrong jego
zycia i zdrowia w przedszkolu;

w razie zlego samopoczucia dziecka w Przedszkolu, zawiadamiajg Dyrektora i rodzicow
dziecka;

w razie wypadku udzielajg pierwszej pomocy, wzywaja pogotowie, zawiadamiaja Dyrektora
1 rodzicow;

przestrzegaja zasad wydawania dzieci z Przedszkola;

10) zgtaszaja wszelkie zauwazone przez siebie nieprawidlowosci na terenie Przedszkola

1 ogrodu stanowigce potencjalne zagrozenie dla zdrowia i zycia dzieci;

11) przestrzegaja obowiazujacych w przedszkolu Standardow ochrony matoletnich.

§ 32. 1. Nauczyciele realizujg zadania w zakresie wspotdziatania z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomo$ci zadan

wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale

i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju zgodnie z przepisami

prawa oraz regulacjami wewngtrznymi.

2. Nauczyciele wspotdziataja z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci

w szczeg6lnoscei:
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1) organizuja zebrania z rodzicami na ktorych zapoznaja rodzicow z podstawa programowsg
wychowania przedszkolnego, programami wychowania przedszkolnego, rocznym planem
pracy przedszkola oraz innymi kwestiami dotyczacymi wychowania i nauczania,

2) na Dbiezaco informujg  rodzicow 0 realizowanych zadaniach wynikajgcych
w szczegblnosci z programdéw wychowania przedszkolnego oraz tygodniowych plandéw
pracy realizowanych w danym oddziale poprzez aktualizacja gazetki,

3) nabiezaco informujg rodzicow 0 wszystkich postepach i trudnosciach dzieci ;

4) udostepniajg rodzicom wytwory dziatalno$ci dzieci, prace plastyczno — techniczne, karty
pracy itp.;

3)  organizujg spotkania okoliczno$ciowe, zajgcia otwarte.

§ 33. 1. Nauczyciele realizuja zadania zwigzane z planowaniem i prowadzeniem pracy

dydaktyczno—-wychowawczej oraz odpowiedzialno$cig za jej jakos¢ zgodnie z przepisami prawa

oraz regulacjami wewnetrznymi.

2. Nauczyciele planujg i prowadza pracg¢ wychowawczo - dydaktyczng w szczegolnosci

poprzez:

1) systematyczne  opracowywanie planéw pracy wychowawczo — dydaktycznej
uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania dzieci;

2) opracowanie planow pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem podstawy programowej i
rocznego planu pracy przedszkola ;

3) tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoju.

3. Nauczyciele sg odpowiedzialni za jako$¢ swej pracy, a w szczegolnosci sg zobowigzani

do dokonywania ewaluacji jej wynikow.

§ 34. 1. Nauczyciele realizuja zadania zwigzane z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych
majagcych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowaniem tych obserwacji zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisOw prawa.

2. Nauczyciele prowadzac obserwacje pedagogiczne w szczegdlnosci:

1) rozpoznaja potrzeby, mozliwosci, zdolno$ci | zainteresowania dzieci;

2) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne dzieci, w tym dzieci szczegdlnie uzdolnionych;
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3)

4)

5)

6)

informuja o ich wynikach rodzicow przygotowujac pisemng informacj¢ o poziomie
rozwoju dziecka dwa razy w kazdym roku szkolnym;
prowadza dla kazdego dziecka karty obserwacji wstgpnej (pazdziernik) i koncowej
( maj), porownuja jej wyniki, wyciagaja wnioski do dalszej pracy;

ustalaja z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie ich
dzieci;
na biezaco udzielaja rzetelnych informacji rodzicom o postgpach, zachowaniu i1 rozwoju
dziecka w czasie indywidualnych rozmoéw.
Nauczyciele odpowiadajg za prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg
I oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.
W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczng
nauczyciele udzielaja dziecku tej pomocy w trakcie biezacej pracy z dzieckiem zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i informujg o tym: dyrektora i rodzicow dziecka.
Nauczyciele udzielajacy dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej zobowigzani sg
do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji zgodnej z przepisami prawa oraz regulacjami

wewnetrznymi.

§ 35. 1. Nauczyciele realizujg zadania w zakresie wspotpracy ze specjalistami $wiadczacymi

pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng zgodnie z przepisami prawa

oraz regulacjami wewngtrznymi.

2.

Nauczyciele wspolpracuja ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-

pedagogiczng oraz opieke zdrowotng w szczegdlnosci poprzez :

1)

2)
3)
4)

wymian¢ opinii na temat zachowania i rozwoju dzieci ze specjalistami zatrudnionymi
w przedszkolu ( psycholog, logopeda);

realizacj¢ wskazan Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej i innych specjalistow;
organizowanie pogadanek, warsztatow dla rodzicéw z udziatem specjalistow;

organizowanie zaj¢¢ dla dzieci z udziatem gosci np. lekarz, pielegniarka.

§ 36. Nauczyciele zobowiazani sg do:

1) przestrzegania dyscypliny pracy;

2) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego i dbanie 0 wlasciwe relacje pracownicze;
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3) wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych danego oddziatu zgodnie
obowigzujgcymi przepisami;
4) realizowania innych zadan zleconych przez Dyrektora Przedszkola, a wynikajacych

z biezacej dziatalnosci przedszkola.

§ 37. 1. W Przedszkolu zatrudnia si¢ ponadto psychologa i1 logopede ktoérzy wykonujg swoje
zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz niniejszego statutu.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz konsultacji rodzicow;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych;

4) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych dzieci;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) prowadzenie zaje¢¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne;

5) wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 38. 1. W przedszkolu zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela- pracownika obstugi.
2. Szczegdtowe zadania pracownika wymienionego w ust.l okreslaja indywidualne pisemne
zakresy obowigzkow, wynikajace z zajmowanych stanowisk, ktore znajdujg si¢ w teczkach akt
osobowych.
3. Do zadan pomocy nauczycieli - pracownikow obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do dzieci;

2) wykonywanie czynnosci wynikajacych z rozktadu zaje¢ dzieci w ciggu dnia;

3) wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja positkow tj. zamawianie, przyjmowanie

i liczenie obiadéw, wydawanie obiadow, sprzatanie po positkach;

3) utrzymywanie porzadku i czystosci W przydzielonych pomieszczeniach, zgodnie

z wymogami higieny przedszkolnej;

§ 39. 1. W przedszkolu zatrudniony jest pracownik biurowo — administracyjny.
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2. Szczegotowe zadania pracownika wymienionego w ust.l zawiera dodatkowy dokument

nazywany: zakres czynno$ci pracownika biurowo — administracyjnego.

Rozdziat VIII

Prawa i obowiazki dzieci i rodzicow

§ 40. 1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka.
2. Dzieci maja w szczegolnosci prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo
- wychowawczo- dydaktycznego poprzez:

1) przebywanie w przedszkolu urzadzonym zgodnie z zasadami higieny, potrzebami dziecka

1 mozliwosciami placowki;

2) szacunek dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwe i podmiotowe traktowanie;

3) organizacj¢ dnia zabezpieczajaca higieniczny tryb zycia;

4) ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

5) poszanowanie wiasnosci;

6) opieke i ochrong;

7) zapewnienie warunkéw umozliwiajacych odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

8) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych i ruchowych oraz potrzeb wtasnych;

9) zrozumienie indywidualnych potrzeb;

10) akceptacje takim, jakie jest;

11) tolerancje;

12) uczestniczenie w proponowanych sytuacjach edukacyjnych w ciggu catego dnia zgodnie

z mozliwosciami percepcyjnymi dziecka;

13) wspotdecydowanie 0 wyborze zabaw i rodzaju zajg¢ w danym dniu;

14) zabawe¢ | wybor towarzysza zabawy;

15) tworzenie warunkow umozliwiajacych swobodng zabawe;

16) przeprowadzanie prostych doswiadczen lub ich obserwowanie;

17) doskonalenie i rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;

18) wyrazanie wlasnych sagdow i opinii;

19) indywidualne tempo rozwoju.

§ 41. 1.W Przedszkolu obowiazuja kodeksy grupowe ustalone z dzie¢mi.
2. Dziecko ma obowigzek:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
8)
9)

przestrzega¢ ustalonych zasad dotyczacych bezpieczenstwa;

przestrzega¢ ustalonych w grupie zasad i regut;

wykonywac¢ czynnosci samoobstugowe i porzadkowe na miare swoich mozliwosci;
przestrzega¢ podstawowych zasad higieny osobistej;

szanowaé wytwory innych dzieci;

wyrazac troske 0 wspolne dobro, wyglad i estetyke sali;

uczestniczy¢ W zajeciach i pracowac nad wlasnym rozwojem,;

godne reprezentowac przedszkole w kontaktach ze srodowiskiem;

10) odnosic¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych ludzi.

§ 42. 1. Rodzice maja W szczegolnosci prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

znajomosci zamierzen pracy opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznej;

rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno-pedagogiczng;
otrzymywania pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z potrzebami dziecka
i rodzicow;

uczestniczenia w zebraniach w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze;

udziatu w organizowanych przez Przedszkole zajg¢ciach otwartych, uroczystosciach, zgodnie
z obowigzujagcym harmonogramem i kalendarzem imprez,

wyrazania Swoich opinii.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Przedszkola maja obowigzek:

1)

2)
3)

4)

5)

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wpltyw na jego
bezpieczenstwo i1 prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

uczestniczenia w zebraniach ogolnych i grupowych;

regularnego kontaktowania si¢ z nauczycielem w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych;

terminowego regulowania naleznosci za korzystanie z wychowania przedszkolnego zgodnie
z wysoko$cig oplaty ustalong uchwatg Rady Miasta Krakowa;

terminowego regulowania naleznosci za obiady;
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6) przestrzegania godzin pracy przedszkola, deklarowanego limitu czasu pobytu dziecka
w przedszkolu oraz ramowego rozktadu dnia;

7) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka 6 - letniego na zajecia przedszkolne;

8) zaopatrzenia dziecka w drugie $niadanie i podwieczorek;

9) zapewnienia dziecku ubrania odpowiedniego do pory roku, umozliwiajgcego pobyt na
Swiezym powietrzu;

10) przestrzegania niniejszego Statutu.

§ 43. 1. Dyrektor przedszkola niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku
powziecia informacji o naruszeniu praw dzieci, a w szczegdlnosci:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktore ma na celu m.in. ustalenie podmiotow

odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie dziecku, ktorego prawa zostaty naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkéw naruszenia.
2. Kazdy rodzic dziecka ktorego prawo zostalo naruszone przez nauczycieli lub pracownikow
niepedagogicznych, ma prawo ztozy¢ skarge w formie pisemnej lub ustnej do Dyrektora
przedszkola.
3. W przypadku wptynigcia do przedszkola skargi rodzica zwigzanej z naruszeniem praw dziecka
dyrektor rozpatruje skarge w mozliwie najkrétszym terminie, jednak nie dluzszym niz 14 dni.
Jesli dotrzymanie terminu nie jest mozliwe z powodoéw wynikajacych ze stopnia zawilo$ci
sprawy lub okolicznos$ci niezaleznych od dyrektora, dyrektor moze wydluzy¢ termin do
rozpatrzenia sprawy, informujac o tym sktadajacego skarge oraz podajac powod wydtuzenia

terminu.

§ 44. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy przedszkolakow w okreslonych
przypadkach:

1) Dyrektor Przedszkola moze skreslic dziecko w wieku 3-5 lat z listy przedszkolakoéw
w przypadku nieuczeszczania dziecka do przedszkola przez jeden miesigc, bez zgloszenia przez
rodzica przyczyny nieobecnos$ci. Skreslenie dziecka z listy przedszkolakow nastgpuje w drodze
decyzji administracyjnej dyrektora, podjetej na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, a od tej
decyzji przystuguje rodzicom prawo odwotania do kuratora oswiaty w terminie 14 dni od

pisemnego powiadomienia o skresleniu z listy przedszkolakow.
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2) Dyrektor Przedszkola skresla dziecko z listy przedszkolakéw na pisemny wniosek rodzicow.

Rozdzial XIX

Postanowienia koncowe

§ 45. 1. Statut obowigzuje W rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolnej.
2. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢
udostepnienie statutu przez dyrektora przedszkola na stronie internetowej przedszkola.

§ 46. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 47. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrgbne przepisy.

§ 48. Wraz z wejéciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut przedszkola.
§ 49. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 02 stycznia 2025 roku.

§ 50. Tekst jednolity Statutu obowigzuje od dnia 1 wrzes$nia 2025 roku.
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